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Nilifer/BURSA

DAVALI : EMNIYET GENEL MUDURLUGU /ANKARA

VEKILI : HUKUK MUSAVIRI \yni Yerde

DAVANIN OZETI : Bursa 1l Emniyet Midiirliigii kadrosunda polis memuru olarak gorev

yapan davaci tarafindan, Sivas 11 Emniyet Miidiirligii emrine naklen atanmasina iliskin islemin;
kendisinden daha kidemli bir¢cok personelin 2. bolge atamasinin yapilmadigi, 11.2.2015 tarihinde
Uludag Universitesinde ve Bursa Anadolu Kiz Lisesinde okuyan cocuklari nedeniyle ibka
talebinde bulunmasina ragmen talebinin dikkate alinmadigi, gegerli mazereti bulunmayan birgok
personelin ibka talebinin karsilandig1, hukuka aykiri oldugu iddia edilerek iptali istenilmektedir.
SAVUNMANIN OZETI : Davacinin, gorev siiresi 10 yil olan Bursa Il Emniyet Midiirligi
kadrosunda 18 yil gorev yaptiktan sonra, 2013 ve 2014 yillarinda 2. bolge 2. gorev sirasinin iki kez
ertelendigi, 2015 yili genel atama doéneminde de tercihleri arasinda 1. sirada yer verdigi Sivas Il
Emniyet Midirlugi kadrosuna atandigi, islemde hukuka aykirilik bulunmadig belirtilerek davanin
reddinin gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Bursa 1. Idare Mahkemesi'nce isin geregi goriisiildii:

Dava; Bursa Il Emniyet Miidiirliigii kadrosunda polis memuru olarak gorev yapan
davacinin, Sivas 1l Emniyet Midirliigii emrine naklen atanmasina iliskin islemin iptali istemiyle
acilmigtir.

3201 sayili Emniyet Tegkilatt Kanunu'nun 96. maddesinde; "Emniyet Umum Midurligu,
merkez ve vilayetler teskilatinda maas veya tcretle istthdam etmekte oldugu her hangi bir memur
veya miistahdemi, ifasi emniyet Umum Mudurligiine ait bir ig igin orada emniyet teskilatt ve
minhal vazife bulunup bulunmamasi ile mukayyet olmaksizin, kadroda gosterilen tahsisat ile
diledigi yerde kullanabilir." hikmii yer almaktadir.

Anilan madde hiikiimleri ile idarelere memurlarin naklen atanmalari konusunda takdir
yetkisi tanindig1 agik olup, bu yetkinin ancak kamu yarari ve hizmet gerekleri gozardi edilerek
kullanildiginin  kanitlanmast ya da idari yargi merciince saptanmasi halinde, sozi edilen bu
durumun dava konusu idari iglemin sebep ve maksat yonlerinden hukuka aykiriligi nedeniyle
iptalini gerektirecegi yerlesmis yargisal igtihatlarla kabul edilmis bulunmaktadir.

Ote yandan, emniyet hizmetleri sinifina mensup personelin atama ve yer degistirme
islemleri Emniyet Hizmetleri Sinifi Mensuplari Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi ile hizmetin
gereklerine uygun, dengeli ve objektif kurallara baglanmig oldugundan, dava konusu islemin bu
yonetmelik hitkimlerine uygun olarak tesis edilmesi gerektigi kuskusuzdur.

Anilan Yonetmeligin 23. maddesinde, bolgelerde gegirilmesi gereken siireler belirtildikten
sonra 2. fikrasinda, personelin Yonetmelikte belirtilen siire kadar en az bir defa ikinci bolgede
hizmet gérmesinin zorunlu oldugu 6ngortilmius, 24. maddesinde, ikinci bolgeye ikinci kez atanacak
olan polis memuru ritbesindeki personelin sirasinin; bransi, bu bolgeden 6nceki doniis yili ve sicil
numarast esas alinarak, diger riitbedeki personelin sirasinin ise; riitbe, bu bolgeden 6nceki doniig
yilt ve sicil numarasi esas alinarak tespit edilecegi, birinci bolgede calisan brangli amir ve
memurlarin ikinci bolgedeki hizmetlere gonderilmelerinin, kendi aralarinda sicil numarasi esasina
gore ve bolgelerdeki kadro ve personel ihtiyact gozoniinde bulundurularak yapilacagi, 'hizmet
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ihtiyact sebebiyle erteleme' baslikli 29.maddesinde; atama sirasi geldigi veya hizmet siiresini
doldurdugu i¢in diger bir bolgeye atanacak personelden, merkez teskilatinda Genel Mudiir veya
daire bagkanlari, illerde wvaliler, Genel Midirliige dogrudan bagli birimlerde birim amirleri
tarafindan, hizmetleri sebebiyle yerlerinde kalmalar1 gerekgeli olarak bildirilenlerin durumlarinin
Genel Mudurlikce incelenerek karara baglanacagi, ikinci bolge gorev sirasi gelen personelden,
yerinde kalmasi veya atanmasinda yarar goriilenler i¢in ayni usulle Subat ay1 sonuna kadar talepte
bulunulabilecegi, birimlerce haklarinda erteleme talebinde bulunulacak personelin sayisinin, her yil
Genel Mudurlikge birimler ve ritbeler igin ayn ayri tespit edilen sayidan fazla olamayacagi,
yukaridaki fikra uyarinca yerlerinde birakilmig olanlarin, ertesi yil haklarinda zaruri bir gerekceye
dayanan yeni bir erteleme talebi olmadigi takdirde, hizmetle yikimli olduklari bolgelere
atanacaklari, birinci bolgeden ikinci bolgeye gidecekler i¢in dordiincii defa erteleme teklifinde
bulunulamayacagi kurala baglanmigtir.

Dosyanin incelenmesinden; davacinin polis okulundan mezun olduktan sonra 17.1.1990
tarihinde Kayseri ilinde goreve basladigi, 30.6.1993- 16.6.1995 tarihleri arasinda 2. bolge hizmetini
ifa ettigi, Bursa Ilinde 30.6.1995 tarihinde goreve basladigi, Bursa Ilinde gorev yapmakta iken
2013 ve 2014 yillarinda 2. bolge 2. gorev sirast gelmesine kargin atamasinin birim talebi tizerine
ertelendigi, 2015 y1li genel atama doneminde ise 2. bolge iller icerisinde yer alan Sivas Il Emniyet
Mudirligu kadrosuna atamasinin yapilmast tizerine bakilan davanin agildigi anlagilmaktadir.

Olayda, Mahkememizin 2.7.2015 gunli ara kararina cevaben davali idarece gonderilen
belgeler incelendiginde, 2015 y1l1 genel atama doneminde polis memuru kadrosunda olup 2. bolge
2. gorev sirast gelen 2199 personelin bulundugu, bu listeden 350 personelin 2. bolgelere
atamalarinin yapildig1, davacinin anilan genel listede 854. sirada oldugu, 2. bolge 1. gorevinden
davacidan daha onceki tarihlerde donen personelden 20'sinin 2. bolge 2. gorev atamasinin tigten
fazla ertelendiginin (ipka) gorildiigi, ayrica; polis memuru kadrosunda olup 2. bolgeye ilk kez
gidecek 28.478 personele tebligat yapildigi, bunlardan 8.098'inin 2. bolgeye atamasinin yapildigi,
20.280'nin ise atamasinin ertelendigi, bunlardan 5.966 personelin 2. bolge gorev atamasinin
'hizmet ihtiyact sebebiyle' iicten fazla ertelendigi, davacinin sirast g6z Ontinde
bulunduruldugunda, bu personelin atamalarinin yapilmasi durumunda davaciya atama sirasinin
gelmeyecegi gorilmektedir.

Bu durumda, gerek birinci bolgeye davacidan daha 6nce donmiig olan gerekse de 2. bolgeye
ilk kez gidecek olan ¢ok sayida polis memurunun atamasinin mevzuata aykir olarak tgten fazla
ertelendigi dikkate alindiginda, davacinin ikinci bolge ikinci gorev sirast geldiginden bahisle tesis
edilen dava konusu atama igleminde yukarida anilan Yonetmelik hikiimlerine uyarlik bulunmadig:
sonucuna vartlmisgtir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu iglemin iptaline, asagida dokiimi yapilan 173,70-TL
yargilama gideri ile AAUT uyarinca belirlenen 1.000,00-TL avukatlik iicretinin davali idareden
alinarak davaciya verilmesine, artan posta tucretinin kararin kesinlesmesinden sonra davaciya
iadesine, kararin tebligini izleyen glinden itibaren 30 giin igerisinde Danistay'a temyiz yolu agik
olmak tuizere, 24/12/2015 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Raclran Uye TTve

Yargilama giderleri sayfanin arkasindadir.
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YARGILAMA GIDERLERI ;
Bagvurma Harcr : 27,70 TL
Karar Harci X 27,70 TL
Y.D. Harci ; 45,60 TL
Vekalet Harc1 4,10 TL
Posta ve Dosya

Gideri ; 68,60 TL
TOPLAM ; 173,70 TL
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